GIORNATE DI AGITAZIONI NEL SETTORE DELLA GRANDE DISTRIBUZIONE

Scattano gli scioperl
all'lkea e Feltrinelli

Dopo la rottura delle trattative sui contratti integrativi
La Cqil: «Piu rispetto e attenzione per i propri lavoratori»

Claudio Malfitano

E un momento di forte agita-
zione nel mondo della grande
distribuzione e scatta lo scio-
peronel megastore Ikeadi Pa-
dova Est ed anche nelle stori-
che librerie Feltrinelli (da
sempre considerate vicine
all'ambiente culturale della
sinistra) che a Padova hanno
sede in via San Francesco e al
centro Giotto. In entrambi ca-
si si @ verificata la rottura del-
le trattative per il rinnovo del
contratto integrativo, quello
cheregolairapportidilavoro
interni.

SCIOPERD ALLIKEA

Scattera sabato |'agitazione
all'tkea di Padova Est. «Dopo
oltre un anno e mezzo di con-
trattazioni la multinazionale
svedese nonintende accoglie-
renessuna delle nostre propo-
ste e fare nulla per migliorare
un contrattoche quando fu fir-
mato, nel lontano 2015, era
gia peggiorativo rispetto a
quello precedente - spiega
Cristian Vicoletti, funziona-
rio della Filcams Cgil - Vor-
remmo cancellarele differen-
ze salariali tra nuovi e vecchi
assunti, cosi comel'obbligato-
rieta a lavorare nelle festivita
come il 25 aprile e il 1 mag-
gio. Alivello nazionale la pro-
testasi concentrera a Milano,
Roma e Napoli, ma anche noi
faremo in mattinata un presi-
dio davanti al magazzino di
PadovaEsby.

A stretto giro & arrivata la
replica del gruppo svedese:
«Pur nel rispetto delle decisio-
ni deisindacati, siamodispia-
ciuti dell’esito - spiega una
nota - L'impegno dell’azien-
daeravolto amigliorare ulte-

riormente le condizioni eco-
nomiche gia riconosciute a
tutti i co-worker dall’attuale
contratto ontegrativo con in-
terventi sia sul versante del
welfare che delle maggiora-
zioni, gia migliorative rispet-
to al contratto nazionale, con
un significativo aumento de-
gliimporti. Ribadiamo di non
aver propostoalcun peggiora-
mentorispetto aquanto giari-
conosciutoy.

PROTESTA ALLA FELTRINELLI

Afarnotizia éanchelosciope-
ro nelle storiche librerie Fel-
trinelli, che & programmato
per lunedi. Sotto accusala de-
cisione dell’azienda dirivede-

Soprailmegastore lkeaa PadovaEste sottola
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libreria Feltrinelli

re le proprie politiche, in sen-
so restrittivo, in tema di buo-
ni pasto e premi di risultato:
«Era inevitabile a causa della
chiusura dell’azienda ad ogni
nostro tentativo ad un dialo-
2o costruttivo - spiega Vico-
letti — Lo sciopero sara nel
giorno in cui si svolgera la
convention aziendale di Fel-
trinelli che celebrera i 70 an-
ni di storia della casa editrice,
un traguardo importante sia
sottoil profilo sociale che cul-
turale. I lavoratori si ferme-
ranno per chiedere rispetto e
risposte, perché nonsi puo ce-
lebrare la propria storia tra-
scurandoidirittidichil’hare-
sa possibiles, —



Lavoratori
in sciopero
all'Tkea

e Feltrinelli

LE GIORNATE

PADOVA Dipendenti  della
grande distribuzione sul pie-
de di guerra. La Filcams Cgil,
unitamente alle altre sigle
sindacali, Fisascat Cis] e Uil
TuCS, ha infatti proclamato
due giornate di sciopero in
seguito alla rottura delle trat-
tative per il rinnovo del con-
trattointegrativocheregolai
rapporti di lavoro all'interno
di due realta commerciali di
grande rilevanza anche nel
territorio di Padova: Ikea e Li-
brerie Feltrinelli.

Sabato i lavoratori e le la-
voratrici di Ikea incroceran-
no le braccia dopo la rottura
del tavolo delle trattative per
il rinnovo del contratto inte-
grativo che ha portato i di-
pendenti a proclamare lo sta-
to di agitazione e a decidere
di scioperare. «Purtroppo —
dice Cristian Vicoletti, fun-
zionario della Filcams Cgil di
Padova - dopo oltre un anno
e mezzo di contrattazioni la
multinazionale svedese non
intende accogliere nessuna
delle nostre proposte e fare
nulla per migliorare un con-
tratto che quando fu firmato,
nel lontano 2015, era gia peg-
giorativo rispetto a guello
precedente. In tutto questo
tempo abbiamo cercato di
migliorarlo, soprattutto in
tre ambiti: per cio che con-
cerne la professionalita che
l'azienda vorrebbe rivedere
per i dipendenti che svolgo-
no alcune mansioni, oggi pre-
viste dal contratto integrati-
vo; sulla differenza salariale
tra i nuovi assunti e i vecchi
assunti, oggi presente, che
vorremmo cancellare e 1'ob-
bligatorieth a lavorare nelle
festivith nazionali che l'a-
zienda vuole imporre».

Lunedi sara invece la volta
delle librerie Feltrinelli, dove
le lavoratrici e i lavoratori
sciopereranno per la decisio-
ne dell'azienda di rivedere le
proprie politiche, in senso re-
strittivo, in tema di buoni pa-
sto e premi di risultato. “Uno
sciopero - conferma Cristian
Vicoletti - resosi inevitabile
per la chiusura dell'azienda
ad ogni nostro tentativo ad
un dialogo costruttivos.

O RPRODUTIONE RISERVATA




«No alle festivita obbligatorie»
All'Tkea un sabato di sciopero

Agitazione anche alle librerie Feltrinelli nella data del 70esimo compleanno

di Dimitri Canello

papova Venti di tempesta sul

fronte sindacale per due
grandi e notissime insegne
del mondo del commercio.
Scendono in sciopero i lavo-
ratori del colosso svedese
Ikea e delle librerie Feltrinel-
li: i primi sabato prossimo,
giorno di grande affluenza
della clientela, i secondi lu-
nedi 17 (data niente affatto
casuale, come sivedra).

Nel punto vendita padova-
no di Ikea, i dipendenti in-
croceranno le braccia sabato
dopo la rottura del tavolo del-
le trattative per il rinnovo del
contratto integrativo, che ha
portato i lavoratori a procla-
mare lo stato di agitazione,
«Purtroppo — sottolinea Cri-
stian Vicoletti, della Filcams
Ceil di Padova — dopo oltre
un anno e mezzo di contrat-
tazioni, la multinazionale
svedese non intende acco-
gliere alcuna delle nostre
proposte per migliorare un
contratto che quando fu fir-
mato, ormai 10 anni fa, era
gia peggiorativo rispetto a
quello precedente. Per que-
sto abbiamo deciso di orga-
nizzare un presidio sabato,
davanti al magazzino di Pa-
dova Est. Fra i punti caldi -
entra nel merito il sindacali-
sta - ci sono le differenze sa-
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A Padova Est || grande punto vendita della multinazionale svedese lkea

lariali oggi esistenti tra nuovi
e vecchi assunti, che vorrem-
mo eliminare, e 'obbligo di
lavorare nelle festivita nazio-
nali, che l'azienda vuole im-
porre. Si badi bene: non l'ob-
bligo a lavorare di domenica,
quello c'é gia, ma di essere a
disposizione in particolari ri-
correnze come il 25 aprile, il
Primo maggio e via cosi».
I’azienda svedese, da parte
sua, conferma che sabato il
punto vendita di Padova sara
regolarmente aperto: «Pur

nel rispetto delle decisioni
dei sindacati — spiega Ikea in
una nota - siamo dispiaciuti
dell'esito riscontrato dopo i
nostri interventi sia sul ver-
sante del welfare che delle
maggiorazioni, gid ampia-
mente migliorative rispetto a
quanto previsto dal contratto
nazionale. In particolare, la
proposta di Ikea intendeva
incrementare le maggiora-
zioni per il lavoro domenica-
le e festivo e creare un pre-
mio uguale e inclusivo, ac-

Cristian
Vicolett
(Cgil)
Dopo un
anno ¢
mezz0 di
discussioni,
in Ikea si e
rotto il
tavolo di
rattativa
per
l'integrativo

cessibile a tutti i co-worker,
con un significativo aumento
degli importi: ad esempio,
per un addetto vendita full ti-
me, I'importo del premio
avrebbe superato i 2mila eu-
ro lordi». Il gruppo svedese
conclude cosi: «Ikea ribadi-
sce di non avere proposto al-
cun peggioramento rispetto
a quanto gia riconosciuto
dalle normativa e dal contrat-
to integrativo in vigore. Pre-
cisiamo, infine, che tutti i di-
ritti sindacali previsti dalla
normativa vigente sono ga-
rantitis,

Lunedi 17 tocchera invece
alle librerie Feltrinelli, dove i
fronti caldi sono i buoni pa-
sto e premi di risultato: «lno
sciopero — ribadisce Vicoletti
— resosi inevitabile per la
chiusura dell'azienda a ogni
nostro tentativo per un dialo-
2o costruttivo e che cade nel
giorno in cui si svolgera la
convention aziendale di Fel-
trinelli, che celebrera i 70 an-
ni di storia della casa editrice,
un traguardo importante sia
sotto il profilo sociale che
culturale».
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